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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA
UFFICIO VI — AMBITO TERRITORIALE DI NAPOLI

Ai Dirigenti Scolastici
delle istituzioni scolastiche
di Napoli e provincia

e p.c. alle OO.SS. scuola

Oggetto: Personale ATA a.s. 2022/23 — Riconferma in servizio sulla sede a.s. 2021/22

Al fine di garantire I’avvio dell’anno scolastico, tutti i contratti del personale ATA con scadenza 31
agosto 2022 (compresi i contratti gia prorogati) sono riconfermati per 1’a.s. 2022/23.

Si precisa che la riconferma si riferisce agli A.A., A.T. e ai C.S. collocati in | e Il fascia della
graduatoria permanente del personale ATA.

In caso di effettiva necessita i Dirigenti Scolastici, con proprio provvedimento, potranno riconfermare
gli AA., gli AT.eiC.S. da loro nominati.

La predetta permanenza nella sede di attuale servizio ha carattere del tutto provvisorio, in attesa della
calendarizzazione provinciale delle convocazioni relative alle supplenze annuali personale ATA
2022-2023.

Nel ribadire che sara cura delle SS.LL. procedere a tutti gli adempimenti relativi ai contratti con
decorrenza 01/09/2022, si precisa, altresi, che gli assistenti amministrativi f.f. dsga su posti, ancora e
comunque disponibili al primo settembre 2022, dopo le operazioni di immissioni in ruolo ed
assegnazioni provvisorie a.s. 2022/2023, sono riconfermati provvisoriamente, fino alla pubblicazione
del provvedimento di quest’Ufficio per le individuazioni degli A.A. f.f. per I’a. s. 2022/23.

IL DIRIGENTE

Luisa Franzese

F.to digitalmente ai sensi del c.d. C.A.D. e normativa connessa
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