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Alle Scuole primarie e Comprensivi di Napoli

Oggetto: Avviso n.1 — Interpello per selezione personale docente di sostegno scuola primaria classe di
concorso ADEE - ai sensi dell’art. 13 co. 23 0.M. 88/2024 — a.s. 2025/2026

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Visto I'art. 13 co. 23 dell’0.M. 88/2024;
Vista la nota del MIM prot. 157048 del 09/07/2025 avente ad oggetto “A.S. 2025/2026 - Istruzioni e indicazioni
operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed AT.A.;
Considerato che, a seguito di scorrimento delle graduatorie d’Istituto proprie e delle scuole viciniore come
elencate sulla piattaforma SIDI, non € stato possibile individuate un avente diritto;
Considerata la necessita di garantire il diritto costituzionale all’istruzione e dunque di rispondere efficacemente in
termini di pubblico servizio;

EMETTE AVVISO

per l'individuazione e il reclutamento del personale docente ai fini del conferimento di una supplenza su posto di
Sostegno scuola Primaria- ADEE con le seguenti caratteristiche:
1) sede di servizio: | C. Marconi Torricelli ( plesso Don Bosco )
2) recapito: Via Pican. 2 —80025 Casandrino (NA)
3) numero di ore settimanali: 24 ore
4) natura e durata della supplenza: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA fino AL 16/03/2026

Titoli di studio richiesti: Titolo di accesso previsto dall’art. 3 co. 10 lettera a) di cui all'O.M. 88/2024 per l'accesso
alle GPS relative ai posti di Sostegno.
In caso di parita di punteggio, sara individuato il docente con minore eta anagrafica.

Modalita di presentazione del riscontro al presente avviso: dato il carattere d’urgenza della ricerca, gli aspiranti
interessati sono invitati ad inviare la propria candidatura corredata da Curriculum Vitae entro le ore 07:00 del
25/02/2026, inserendo come oggetto “Interpello Scuola Primaria DOCENTE DI SOSTEGNO ADEE”, al seguente
indirizzo di peo naic8gc00p@istruzione.it o pec naic8gc00p @pec.istruzione.it .

La Candidatura sara oggetto di puntuale verifica dei requisiti richiesti e dichiarati nell’istanza di disponibilita, ivi
compresi gli estremi del conseguimento dei titoli di studio e di specializzazione al sostegno.





Non & consentita la partecipazione alla procedura a coloro che sono gia stati individuati quali destinatari di
contratto a tempo determinato.
Verra tenuto conto delle istanze di partecipazione pervenute secondo le modalita sopra indicate e con la
modulistica riportata in allegato.

Il conferimento della supplenza avverra per via telefonica al recapito fornito dall’aspirante, che dovra
comunicare subito la sua decisione.

In caso di mancata risposta a due chiamate, il personale di segreteria incaricato procedera all'interpello telefonico
del nominativo successivo.

Non é consentito riscontrare positivamente I'interpello a coloro che sono gia stati individuati quali destinatari di
contratto a tempo determinato da altra istituzione scolastica.

Presa di servizio

| docenti che riscontreranno positivamente I'interpello telefonico dovranno assicurare I'immediata presa di
servizio che sara effettuata il 26 febbraio 2026 alle ore 8:00 presso gli uffici di segreteria Plesso Marconi siti in
Via Chiacchio n. 2 — Casandrino (NA).

Sanzioni e normative applicabili
La rinuncia successivamente all’accettazione o la mancata assunzione in servizio entro il termine assegnato
comportano I'applicazione delle sanzioni previste dall’art. 14 del’lOM 88/2024.

Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti agli stessi vincoli e criteri previsti dall’O.M.
n.88/2024, ivi incluse le disposizioni di cui all'articolo 14 dell'Ordinanza medesima (Effetti del mancato
perfezionamento e risoluzione anticipata del rapporto di lavoro).

Informativa Privacy

Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 e del regolamento UE 679/2016, come armonizzato con il decreto
legislativo 101/2018, si informano gli interessati che il trattamento dei dati personali contenuti nelle istanze inviate
in riposta al presente avviso verranno registrati in un apposito archivio utilizzato solo ai fini dell’espletamento della
procedura di conferimento delle supplenze e saranno cancellati al termine del corrente anno scolastico, al
momento della cessazione dell’interesse pubblico per il quale sono stati raccolti e trattati. Ai soggetti che
presenteranno |'istanza disponibilita sono riconosciutii diritti di cui al D.Lvo del 30 giugno 2003, n. 196 e successive
modificazioni, in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, I'aggiornamento
e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento,
per motivi legittimi, rivolgendo le richieste al dirigente scolastico di questa istituzione scolastica, titolare del
trattamento dei dati. Leventuale rifiuto al trattamento dei dati comporta I'automatica esclusione dalla procedura
oggetto del presente avviso.

Il presente avviso & pubblicato sul sito della istituzione scolastica e copia € inviata all’Ambito territoriale
competente.

Dell’esito dell’individuazione verra data pubblicazione all’albo dell’Istituzione Scolastica.

Si allega:

Modello Candidatura

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Angela Pica
Il Documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005, ss.mm.ii. e norme collegate

ANGELA PICA
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