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                                                                                                             Ai dirigenti scolastici 

                                                                                                             delle scuole ed istituzioni 

                                                                                                             scolastiche educative  

                                                                                                             di ogni ordine e grado 

                                                                                                             NAPOLI E PROVINCIA 

 

 

 

Oggetto: Applicazione dei benefici contrattuali previsti dal CCNL Comparto Scuola 2025/2027 

ai fini del Trattamento pensionistico e del Trattamento di fine servizio / T.F.R. 

 

 

Com’è noto, il testo definitivo del CCNL del Comparto Scuola per il triennio 2025/2027 

è stato sottoscritto in via definitiva il 1° luglio 2026. 

Tale Contratto è volto a disciplinare il rapporto di lavoro, oltre che dal punto di vista 

normativo, anche sotto il profilo economico e si applica al personale scolastico, docente, 

educativo ed ATA, delle scuole di ogni ordine e grado.  

Gli incrementi riguardano le diverse componenti dello stipendio, nelle varie misure e 

decorrenze, indicate nelle tabelle che l’INPS ha predisposto e che si allegano alla presente. 

Considerato che il presente contratto è stato sottoscritto in vigenza del triennio di 

riferimento, si precisa che la necessità di riliquidazione interessa il personale collocato a riposo 

nel corso del 2025 e coloro che sono cessati dal servizio nel 2026 prima dell'effettiva attuazione 

stipendiale delle nuove tabelle contrattuali. 

 Tali miglioramenti contrattuali, avendo incidenza sulle determinazioni dei trattamenti 

pensionistici e di fine servizio per il suddetto personale, danno infatti origine ad un ricalcolo 

delle somme già liquidate. 

Tanto premesso, con la presente si ritiene quindi di precisare che la competenza alla 

rideterminazione degli importi già corrisposti per il Trattamento di Fine Servizio (ex 

Buonuscita/TFR) e per il Trattamento pensionistico è esclusivamente delle Istituzioni 

Scolastiche, tramite l’utilizzo dell’applicativo "NUOVA PASSWEB", attenendosi alle 

indicazioni operative riportate nell’unita nota dell’INPS. 

 

 

 

 

                                                                                       
               IL DIRIGENTE                            

                                                                                                  Luisa Franzese 
                                                                                                                  F.to digitalmente ai sensi del c.d. C.A.D. e normativa connessa 

 

 

 

ALLEGATO: nota operativa dell’INPS e Tabelle 
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